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EMPO DE CUIDAR DAS PESSOAS

LEI MUNICIPAL N° 588, DE 06 DE FEVEREIRO DE ZL%f

Dispée sobre a criacdo do Cargo de
Gerente de Atencdo Bdsica do Municipio
de Afranio, conforme Portaria n® 2.436, de
21 de setembro de 2017, do Ministério da
Saude, e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AFRANIO ESTADO DE PERNAMBUCO
faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o cargos de Gerente de Atencgdo Bdsica, 4rgdo
integrante da Administragdo Publica Direta, conforme Portaria n® 2.436, de
21 de setembro de 2017, editada pelo Ministério da Salde.

Art. 2° - A remuneragdo do cargo de Gerente de Atencdo Bdsica serd
equivalente ao Simbolo GAB, conforme disposto no Anexo I desta lei.

Art.3° - Compete a Geréncia de Atencdo Basica:

I - Conhecer e divulgar, junto aos demais profissionais, as diretrizes e
normas que incidem sobre a AB em ambito nacional, estadual, municipal e
Distrito Federal, com énfase na Politica Nacional de Atencdo Bdsica, de
modo a orientar a organizagdo do processo de trabalho na UBS;

II - Participar e orientar o processo de territorializacdo, diagnostico
situacional, planejamento e programacédo das equipes, avaliando resultados
e propondo estratégias para o alcance de metas de salde, junto aos demais
profissionais;

IITI - Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das
equipes que atuam na AB sob sua geréncia, contribuindo para
implementagdo de politicas, estratégias e programas de salde, bem como
para a mediagdo de conflitos e resolugdo de problemas;

IV - Mitigar a cultura na qual as equipes, incluindo profissionais envolvidos
no cuidado e gestores assumem responsabilidades pela sua prépria
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seguranca de seus colegas, pacientes e familiares, encorajando a
identificacdo, a notificagdo e a resolucdo dos problemas relacionados a
seguranca;

V - Assegurar a adequada alimentagdo de dados nos sistemas de
informacdo da Atencdo Basica vigente, por parte dos profissionais,
verificando sua consisténcia, estimulando a utilizacdo para andlise e
planejamento das acdes, e divulgando os resultados obtidos;

VI - Estimular o vinculo entre os profissionais favorecendo o trabalho em
equipe;

VII - Potencializar a utilizacdo de recursos fisicos, tecnoldgicos e
equipamentos existentes na UBS, apoiando 0s processos de cuidado a partir
da orientacdo a equipe sobre a correta utilizacdo desses recursos;

VIII - Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutencgdo,
logistica dos materiais, ambiéncia da UBS), zelando pelo bom uso dos
recursos e evitando o desabastecimento;

IX - Representar o servico sob sua geréncia em todas as instancias
necessarias e articular com demais atores da gestdo e do territério com
vistas a qualificagcdo do trabalho e da atengdo a saude realizada na UBS;

X - Conhecer a RAS, participar e fomentar a participacao dos profissionais
na organizacdo dos fluxos de usuéarios, com base em protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, apoiando a referéncia e contrarreferéncia entre
equipes que atuam na AB e nos diferentes pontos de atengdo, com garantia
de encaminhamentos responsaveis;

XI - Conhecer a rede de servicos e equipamentos sociais do territorio, e
estimular a atuacdo intersetorial, com atencdao diferenciada para as
vulnerabilidades existentes no territério;

XII - Identificar as necessidades de formacgdo/qualificagcdo dos profissionais
em conjunto com a equipe, visando melhorias no processo de trabalho, na
qualidade e resolutividade da atencdo, e promover a Educacdo Permanente,
seja mobilizando saberes na prépria UBS, ou com parceiros;

XIII - Desenvolver gestdo participativa e estimular a participagdo dos
profissionais e usudrios em insténcias de controle social;

XIV - Tomar as providéncias cabiveis no menor prazo possivel quanto a
ocorréncias que interfiram no funcionamento da unidade; e

XV - Exercer outras atribuicdes que lhe sejam designadas pelo gestor
municipal ou do Distrito Federal, de acordo com suas competéncias.
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Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 06 de fevereiro de 2020.

N

RAFAEL ANTONIO CAVALCANTI
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

Denominacgio | Simbolo | Quantitativo Carga Vencimento
do Cargo Horaria
Semanal
Gerente de GAB 05 40h R$1.400,00
Atencao (mil e
Basica guatrocentos
reais)
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ATO DE SANGCAO N° 004/2020- Funciong# Responsave

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AFRANIO, no exercicio das atribuigdes
legais conferidas pelos arts. 56, e 69, 1V, da Lei Orgénica do Municipio de
Afrénio e considerando o atendimento do regular procedimento legislativo a

espécie aplicado.

I) - RESOLVE: SANCIONAR e PROMULGAR a lei que Dispbe sobre a
criacdo do Cargo de Gerente de Atengdo Basica do Municipio de Afrénio,
conforme Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017, do Ministério da
Saude, e da outras providéncias.

II) Publique-se, nos termos e na forma da lei.

Gabinete do Prefeito, em 06 de fevereiro de 2020.

/

RAFAEL ANTONIO CAVALCANTI

Prefeito
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