PREFEITURA DE

AFRANIO

O TEMPO DE CUIDAR CONTINUA!

ATO DE SANCAO N° 035/2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AFRANIO, no exercicio das atribuicdes legais conferidas
pelos arts. 56, e 69, IV, da Lei Organica do Municipio de Afranio e considerando o

atendimento do regular procedimento legislativo a espécie aplicado.

) - RESOLVE: SANCIONAR a Lei que IMPLANTA O PROGRAMA DE EDUCACAO INTEGRAL,
NO AMBITO DO MUNICIPIO, ESTABELECE SUAS DIRETRIZES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

II) Publique-se, nos termos e na forma da lei.

Gabinete do Prefeito, em 20 de dezembro de 2022.

Assinado de forma digital por RAFAEL ANTONIO CAVALCANTI:04661698410

RA FA E L A NTO N IO DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=000001010794198, ou=Secretaria da Receita

Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=AC SERASA RFB,

CAVALCA NTI :0466 _I 69841 0 Z:\:j&;izfs;sggggﬁ:g,g::gRESENCIAL, cn=RAFAEL ANTONIO

Dados: 2022.12.20 11:02:11 -03'00"
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LEI MUNICIPAL N° 664, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

IMPLANTA O PROGRAMA DE EDUCACAO INTEGRAL, NO
AMBITO DO MUNICIPIO, ESTABELECE SUAS DIRETRIZES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AFRANIO ESTADO DE PERNAMBUCO faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 19 - A presente Lei implanta, no ambito do Municipio de Afranio, o Programa Municipal
de Educacdo Integral, vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, cujo objetivo é a
concepgao, o planejamento e a execugao de um conjunto de agdes inovadoras no que tange
ao curriculo e gestao escolar, direcionadas a melhoria da oferta e qualidade, assegurando a
criagdo e implementacdo de politicas publicas para o ensino em tempo integral nos anos

finais do Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico. O Programa Municipal de Educacao Integral, sob a coordenacdo do grupo
gestor de educacdo integral, sera desenvolvido em uma unidade escolar da Rede
Pablica do Municipio, inicialmente, nos anos finais do Ensino Fundamental de maneira

gradativa.

Art. 2° - S3o objetivos especificos do Programa:

I - ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, para uma jornada
escolar integral de, no minimo, 07 (sete) horas diarias, de trabalho efetivo em sala de aula;

II - garantir um curriculo escolar em consonancia com o Curriculo de Pernambuco
que contempla temas sociais e saberes que envolvem varias dimensdes, como: politica,
social, histérica, cultural, ética e econ6mica. Tais dimensbdes sdao necessarias a formacao
integral dos estudantes e afetam a vida humana em escala local, regional e global, trazendo
tematicas que devem integrar o cotidiano da escola.

III - executar na pratica pedagdgica tematicas com abordagem interdisciplinar, transversal e

integradora, envolvendo os seguintes temas: Educagao em Direitos Humanos (EDH); Direitos
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da Crianca e Adolescente; Processo de Envelhecimento, Respeito e Valorizacdo do Idoso;
Educacao Ambiental; Educacao para o Consumo e Educagao Financeira e Fiscal; Educagao das
Relagoes Etnico-raciais e Ensino da Histéria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena;
Diversidade Cultural; Relacdes de Género; Educacao Alimentar e Nutricional; Educagao para o
Transito; Trabalho, Ciéncia e Tecnologia; Saude, Vida Familiar e Social; Saberes Locais;

Empreendedorismo.

IV - prover a adequagao na infraestrutura fisica necessaria para o funcionamento da escola

municipal em tempo integral;

V - prover a escola municipal em tempo integral de equipamentos, mobilidrios, materiais
didatico-escolares e recursos tecnoldgicos necessarios para a proficiéncia pedagogica e

eficacia da gestao;

VI - garantir jornada de trabalho com dedicacdao plena de 40 horas semanais diurnas,
totalmente realizadas na escola, em 08 (oito) horas diarias, dos professores em exercicio da
docéncia, dos gestores escolares, coordenadores pedagdgicos, secretarios escolares e demais
servidores lotados na unidade de ensino do Programa Municipal de Educagao Integral;

VII - planejar e oferecer formacao continuada em rede e em servigos para os gestores,

professores e demais profissionais vinculados ao programa;

VIII - prover as condicbes para reducdo dos indices de evasdo escolar e de reprovacao e

acompanhar a sua evolugcao no ambito da escola;

XI - ampliar o indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica - IDEB, de acordo com as

metas estabelecidas no Plano de Agao da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 39 Para os fins desta Lei sdo considerados:

I - escola municipal em tempo integral: a unidade de ensino fundamental em tempo integral,
abrangida por conteldos pedagdgicos, métodos didaticos, gestao curricular e administrativa,
vinculadas a Secretaria Municipal de Educacdo, com regulamentagdo prevista em normas
especificas, as quais tém por finalidade ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na

Instituicao de Ensino, garantindo-lhes formacao integral;
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IT - carga horaria multidisciplinar: conjunto de horas em atividades com os estudantes de
natureza pedagdgica, exercidas exclusivamente em unidade de ensino escolar municipal em
tempo integral, de forma individual e coletiva, na integracao das areas de conhecimento da
Base Nacional Comum e da Parte Diversificada especifica, conforme o plano de acdo

estabelecido;

ITII - carga horaria de gestdo especializada: conjunto de horas em atividade de gestdo,

suporte e atuacao pedagdgica, conforme plano de acdo estabelecido;

IV - plano de agdo: instrumento de gestdo escolar no ambito estratégico, de elaboracao
coletiva, coordenado pelo gestor da escola municipal em tempo integral, contendo
diagnéstico, definicao de objetivos, indicadores e metas a serem alcancadas, estratégias a
serem empregadas e avaliagao dos resultados, sendo revisado anualmente a partir dos

resultados alcancados e pactuado com a Secretaria Municipal de Educagao;

V - programa de acdo: documento de gestdo no ambito operacional a ser elaborado pela
equipe escolar, com o0s objetivos, metas e resultados relativos as respectivas areas de

atuacgdo, conforme o plano de agao estabelecido;

VI - projeto de vida: documento elaborado pelo estudante, que expressa metas e define

prazos, com vistas a realizacdo das suas perspectivas em relacao ao futuro;

VII - protagonismo: processo no qual o estudante desenvolvera suas potencialidades através
de praticas e vivéncias, apoiado pelos professores, assumindo progressivamente a gestao de

seus conhecimentos, da sua aprendizagem e da elaboracdao do seu projeto devida;

VIII - guia de aprendizagem: documento elaborado bimestralmente pelos professores, sob a
orientacdo do coordenador pedagdgico, destinado ao planejamento das atividades de
docéncia, de comunicacdo e acompanhamento pelas familias e de auto regulacdo da

aprendizagem dos estudantes;

IX - clubes de protagonismo: grupos criados e gerenciados pelos estudantes, apoiados pela
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equipe escolar, destinados a promover as vivéncias que apoiardo o0 processo de
desenvolvimento de um conjunto de competéncias e habilidades relativas a formacao do
jovem autdonomo, solidario e competente, sendo essa uma condicao fundamental para a

elaboragcao de um projeto de vida;

X - tutoria: processo pedagdgico destinado a propiciar ao estudante, caso necessario, o
acompanhamento e orientagao pelos professores indicados das suas atividades tanto no

ambito académico quanto pessoal;

XI - desenvolvimento integral: a consideracdo das dimensdes socio-emocional, cognitiva e
cultural dos estudantes, bem como o exercicio da cidadania e apoio a construcdo dos seus

projetos de vida durante todo o processo de ensino-aprendizagem da Educacdo Basica;

XII - projeto politico-pedagoégico: documento elaborado coletivamente pelos diversos
segmentos da comunidade escolar, que define a identidade da escola e estabelece
estratégias, metas e avaliagdes de resultados, buscando solucdes para os problemas

diagnosticados, para que a Unidade de Ensino ofereca educacdo de qualidade com éxito;

XIII - grupo gestor de educacgao integral: a equipe formada por integrantes da Secretaria
Municipal de Educacao, a saber:

a) Coordenador Pedagdgico do Programa;

b) Coordenador Pedagdgico dos Anos Finais; e

c) Assistente Administrativo.

Art. 4° A escola municipal em tempo integral funcionara de segunda a sexta-feira, em turno
integral, sendo estes manha e tarde, totalizando tempo integral de 08 (oito) horas diarias,
distribuidas de maneira a atender criancas e adolescentes dos anos finais do Ensino

Fundamental por meio do desenvolvimento do seu curriculo.

Paragrafo Unico. E assegurado o atendimento educacional especializado aos estudantes

com necessidades educacionais especiais, matriculados na escola municipal em tempo
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integral, em classes comuns, que deverdao apresentar laudo, no ato da matricula, devendo o

Municipio fornecer profissional de apoio para acompanhamento do estudante.

Art. 50 A composicao da estrutura da escola municipal em tempo integral, com integrantes
do Quadro do Magistério, atenderda as especificidades dos anos finais do ensino

fundamental.

Paragrafo unico. O corpo docente da unidade de ensino municipal em tempo integral devera
ser composto, preferencialmente, por professores efetivos do quadro, e/ou contratos

temporarios.

Art. 6° A estrutura organizacional da escola municipal em tempo integral sera denominada

de Equipe Gestora Escolar e terd em sua composicao as seguintes funcgoes:

I - Gestor Escolar;

II - Coordenador Pedagdgico;

III - Assistente Administrativo Educacional;

IV - Secretario Escolar.

Art. 79 Fica instituido o regime de dedicacdo plena de 40 (quarenta) horas semanais
diurnas totalmente realizadas na escola, em 08 (oito) horas didrias, aos integrantes do
Quadro do Magistério em exercicio na escola municipal em tempo integral, com carga

horariamultidisciplinar ou de gestao especializada.
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§ 1° Aos integrantes do Magistério em regime de dedicacao plena é vedado o desempenho
de qualquer outra atividade publica ou privada, remunerada ou ndo, durante o horario de

funcionamento na unidade de ensino.

Art. 8° Sdo atribuicOes especificas do Grupo Gestor de Educacao Integral da Secretaria de

Educacao do Municipio:

I - aprovar o Projeto Politico-Pedagdgico e Plano de Acao da Escola municipal em

tempo integral e acompanhar o seu desenvolvimento;

II - acompanhar o cumprimento do calendario escolar;

III - acompanhar a execugao dos Projetos desenvolvidos na unidade de ensino

municipal em tempo integral;

IV - avaliar e publicar os resultados de desempenho, a partir de critérios e
indicadores de proficiéncia constantes no Plano de Agdo da unidade de ensino municipal em

tempo integral;

V - propor e apoiar a definicdo da Unidade de Ensino que participard do Programa da
Escola de Tempo Integral, de acordo com as metas e as diretrizes politicas administrativas

e financeiras da Gestao Municipal;
VI - estabelecer metas de desempenho da Escola municipal em tempo integral, em
consondancia com o sistema de avaliacao estadual e nacional, e seus respectivos Planos de

Acdo;

VII - realizar, anualmente, a avaliagao de desempenho dos docentes, bem como de

cada membro da equipe gestora da escola e recomendar acdes a partir dos seus resultados;

VIII - formular a politica de educacdo integral no ambito da Secretaria de Educacédo;
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IX - implantar as inovagdes em conteudo, método e gestdo;

X - acompanhar o desenvolvimento dos Planos de Agao da escola municipal em

tempo integral;

XI - acompanhar os Programas de Acao da Direcao da unidade de ensinomunicipais

em tempo integral;

XII - promover o planejamento para a expansdao da unidade de ensino municipais

em tempo integral e definir padrdes basicos de funcionamento.

Art. 99 S3o atribuicbes especificas dos Gestores da unidade de ensino municipais em

tempo integral, além daquelas inerentes ao respectivo cargo:

I - articular, acompanhar e intervir na elaboracao, execugao e avaliacao do Projeto

Politico-Pedagdgico;

II - planejar, implantar, acompanhar as acdes e seus respectivos resultados,

conforme o Plano de Agao da unidade de ensino;

III - coordenar, anualmente, a elaboragao do Plano de Agdao da unidade de ensino,
alinhado ao Plano de Acgao da Secretaria Municipal de Educacdao, bem como orientar a
elaboragdo dos respectivos Programas de Acao da Equipe Gestora, articulando-os com

osprogramas de acao dos docentes e os projetos de vida dos estudantes;

IV - gerir os recursos humanos, financeiros e materiais para a realizacdo da parte
diversificada do curriculo e das atividades de tutoria aos estudantes, considerados o

contextosocial da respectiva unidade de ensino e os projetos de vida dos estudantes;
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V - estabelecer, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, as estratégias
necessarias ao desenvolvimento do protagonismo e empreendedorismo no ambito da
unidade de ensino e no universo dos estudantes, entre outras atividades escolares,

inclusive por meio de parcerias, submetendo-as aos 6rgdos competentes;

VI - orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do pessoal docente,
técnico e administrativo da respectiva unidade de ensino, acionando para isso 0s recursos

necessarios e indicados;

VII - zelar pelo cumprimento do regime de trabalho dos corpos docente, técnico e

administrativo de que trata esta Lei;

VIII - organizar, entre os membros do corpo docente da respectiva unidade de
ensino, a realizacdo das substituicbes dos professores, em areas afins, nos seus

impedimentos legais e temporarios, salvo nos casos de licengas previstas em Lei;

IX - planejar e promover acdes em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico,

estimulando a participacao da comunidade escolar;

X - acompanhar e avaliar a producdo didatico-pedagdgica dos professores, com vistas

em resultados efetivos, alinhados ao Plano de Acdo da unidade de ensino;

XI - sistematizar e documentar as experiéncias e as praticas educacionais e de gestao
especificas, com vistas a apoiar a Secretaria de Educacdo na expansdo do Programa

Municipal de Educacao Integral;

XII - atuar como agente difusor e multiplicador das acdes pedagdgicas e de gestao,
de suas praticas educacionais e de gestdo, conforme os parametros fixados pela Secretaria
Municipal de Educacao;

XIII - acompanhar a execugao dos trabalhos do Assistente Administrativo

Educacional.
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Art. 10. S3o atribuicdoes especificas do Coordenador Pedagdgico das unidades de ensino

municipal em tempo integral:

I - auxiliar o gestor da unidade de ensino na execucao do projeto politico-pedagdgico
de acordo com o Plano de Acdo, o curriculo, a agenda bimestral, os programas de acao e os

guias de aprendizagem;

II - orientar as atividades dos professores em horas de trabalho pedagdgico coletivo

e individual, assegurando a execugao das suas respectivas agendas de estudo;

III - orientar os professores na elaboracao dos guias de prendizagem;

IV - organizar as atividades de natureza interdisciplinar e multidisciplinar de acordo

com o plano de agao;

V- participar da producao didatico-pedagodgica em conjunto com os professores;

VI - avaliar e sistematizar a producdo didatico-pedagdgica;

VII - apoiar o Gestor da unidade de ensino nas atividades de difusdao e multiplicacdo
do modelo pedagdgico e de gestdo pedagdgica, conforme os parametros fixados pelos
orgdos centrais da Secretaria da Educacgao;

VIII - assumir a direcdo da unidade de ensino nos periodos em que o gestor estiver
atuando como agente difusor e multiplicador do modelo pedagdgico do Programa Municipal

de Educacao Integral, bem como quando afastado por previsdes legais;

IX - responder pela gestdo escolar em carater excepcional e somente em termos

operacionais, em ocasional auséncia do Gestor e nos periodos em que este estiver ausente;

X - elaborar, anualmente, o seu Programa de Acdao com o0s objetivos, metas e
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resultados de aprendizagem a serem atingidos.

Art. 11. S3o atribuicdes especificas do Assistente Administrativo Educacional das unidades

de ensino municipais em tempo integral:

I - auxiliar o Gestor da unidade de ensino na coordenacao da elaboragao do Plano
de Agao;

II - realizar planejamento, execucdo e prestacdao de contas de verbas advindas das

esferas do Poder Executivo, juntamente aos conselhos responsaveis;

III - convocar reunioes ordinarias e extraordinarias com o Conselho Escolar e demais

segmentos da unidade de ensino municipal em tempo integral;

IV - responder pela direcdo, em carater excepcional e somente em termos
operacionais, em ocasional auséncia do Coordenador Pedagdgico e nos periodos em que o

Gestor estiver ausente;

V - elaborar, anualmente, o seu Programa de Agdao com o0s objetivos, metas e

resultados de aprendizagem a serem atingidos.

Art. 12. Sao atribuicbes especificas dos professores regentes na unidade de ensino
municipais em tempo integral, além daquelas inerentes ao respectivo cargo ou fungao -

atividade:

I - elaborar, anualmente, o seu Programa de Agdao com os objetivos, metas e

resultados de aprendizagem a serem atingidos;

IT - organizar, planejar e executar sua tarefa institucional de forma colaborativa e

cooperativa visando ao cumprimento do Plano de Agao da unidade de ensino;
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III - planejar, desenvolver e atuar de forma interdisciplinar, no que se refere aos
componentes curriculares da Base Nacional Comum e sua Parte Diversificada, composta de
Disciplinas Eletivas, Orientacdao de Estudos e Protagonismo, bem como apoio ao Clube de

Protagonismo;

IV - incentivar e apoiar as atividades de protagonismo e empreendedorismo;

V - realizar, obrigatoriamente, a totalidade das horas de trabalho pedagdgico coletivo

e individual no recinto da unidade de ensino;

VI - atuar em atividades de tutoria aos estudantes;

VII - participar das orientagdes técnico-pedagdgicas relativas a sua atuacdao na

unidade de ensino e de cursos de formagao continuada;

VIII - auxiliar, a critério do Gestor, as atividades de orientacao técnico-pedagdgicas

desenvolvidas na unidade de ensino;

IX - elaborar guias de aprendizagem, sob a orientacdo do Coordenador Pedagdgico;

X - produzir material didatico-pedagdgico em sua area de atuacao e na conformidade

do modelo pedagdgico proprio da unidade de ensino.

Art. 13. O corpo docente das unidades de ensino municipais em tempo integral deve ser
composto, preferencialmente, por professores efetivos do quadro e/ou professores
aprovados em selegao simplificada, desde que aprovados em selecao interna e

apresentem disponibilidadede horario para cumprir a carga horaria especifica exigida.

§ 1° Os professores serdao selecionados através de processo seletivo interno, realizado pela
Secretaria de Educacdo Municipal, coordenado pelo Grupo Gestor do Programade Educagao

Integral da Secretaria de Educagao Municipal e com participacdao do Gestor Escolar;
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§ 2° Os processos seletivos dos integrantes do Quadro do Magistério e os critérios
essenciais a lotacdao de professores em unidade de ensino municipal em tempo integral sdo
de competéncia da Secretaria Municipal de Educacdo, conforme regulamentacao especifica

para o processo seletivo.

§ 39 A escolha do Gestor Escolar, Coordenadores Pedagdgicos, do Secretario Escolar e do
Assistente Administrativo Educacional, participantes do Programa Municipal de Educagao
Integral, fica atrelada ao processo seletivo constituido por critérios técnicos, sendo de
competéncia da Secretaria Municipal de Educagao através do Grupo Gestor do Programa de

Educacdo Integral a sua avaliagao.

§ 49 Os processos seletivos de que trata o caput deste artigo deverao ter vigéncia de 02
(dois) anos, podendo ser prorrogados por igual periodo.

Art. 14. Poderdo participar dos processos de selecdao para atuar na unidade de ensino

municipal em tempo integral os servidores que atendam as seguintes condicoes:
- com relagao a situacao funcional, sem obrigatoriedade de cumulagao:

a) sejam titulares de cargo de Gestor de unidade de ensino ou se encontrem
designados nesta situagao;

b) sejam titulares de cargo ou ocupantes de fungao-atividade de professor;

I - estejam em efetivo exercicio do seu cargo ou funcdo-atividade ou da designacao

em que se encontrem;

II - possuam experiéncia minima de 05 (cinco) anos, cumulativos, de exercicio no

magistério, em estabelecimentos de ensino publico ou privado;

III - venham a aderir voluntariamente ao regime de dedicagao exclusiva.
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Art. 15. A nomeacgao do Gestor Escolar, Coordenadores Pedagdgicos e doSecretario Escolar,
participantes do Programa Municipal de Educacao Integral, dar-se-a através de Portaria do

Chefe do Executivo Municipal.

Art. 16. A permanéncia de integrante do Quadro do Magistério em unidade de ensino

municipal em tempo integral estd condicionada ao cumprimento dos seguintes requisitos:

I - aprovacao nas avaliacbes de desempenho, com critérios especificos, a serem

definidos pela Secretaria de Educagao Municipal em Portaria;

II - atendimento as disposicdes constantes nesta Lei.

Art. 17. A remocgao do professor, integrante da unidade de ensino municipal em tempo
integral em decorréncia de inadequacao ou irregularidade funcional, sera feita por

determinagao da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 18. As metas a serem alcancadas pela unidade de ensino municipal em tempo integral
serdo estabelecidas através de Portaria ou ato administrativo especifico do Secretario
Municipal de Educacao, o qual também estabelecera os critérios e a periodicidade em que
serao avaliados os resultados em conformidade ao Plano de Acdo da Secretaria Municipal de

Educacgao.

Art. 19. A unidade de ensino ja existente podera ser renomeada para se tornar unidade de

ensino de educacgao integral.

Art. 20. As especificidades do Programa de unidade de ensino municipal em tempo integral,
bem como a sua organizacdo serdo disciplinadas por Decreto, Resolugao, Portaria ou

Instrugao Normativa do Poder Executivo Municipal.
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Art. 21. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdao a conta de dotacOes

consignadas no orcamento vigente, podendo, se necessario, ser suplementadas.

Art. 22. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposicdoes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2022.
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RAFAEL ANTONIO CAVALCANTI
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AFRANIO
Rua Afonso Arinos de Melo Franco, n°® 101, Bairro Isabel Gomes — Afranio - PE - CEP 56360-000
Fone: (87) 3868-1054 — CNPJ: 10.358.174/0001-84.



		2022-12-20T11:02:11-0300
	RAFAEL ANTONIO CAVALCANTI:04661698410


		2022-12-20T11:03:06-0300
	RAFAEL ANTONIO CAVALCANTI:04661698410




