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Lei n°. 331/2008.
Dispde sobre correcao na redagao da Lei
Complementa n©. 02/2005, altera a
remuneracao do Gerente de Previdéncia e da
outras providéncias.
PN O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AFRANIO, ESTADO DE

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte lei.

Art. 1°. Os artigos 68, 69, 70 e 68, da Lei Complementar Municipal n°. 002,
de 17 de outubro de 2005, passa a viger com a seguinte redagao:

"Art. 68 — A Geréncia de Previdéncia, exercida por um Gerente de Previdéncia e

um Assistente Administrativo Financeiro, € o orgdo executivo do RPPS subordinado

ao Conselho Deliberativo e incumbido de gerir o FUNPREAFRA”.

Art. 69 — Ficam criados na estrutura administrativa de cargos do Municipio,

vinculados ao Quadro de Pessoal da Secretaria de Administragdo, um cargo

comissionado, simbolo CC-1, de Gerente de Previdéncia e um cargo comissionado,

simbolo CC-2, de Assistente Administrativo Financeiro.

§19 - Os cargos criados na forma deste artigo serdo providos, preferencialmente
~ por servidor efetivo de qualquer um ente estatal do municipio na qualidade de

segurado filiado ao RPPS, portador de nivel secunddrio e seus ocupantes firmardo

o competente Termo de Posse.

§29 - O Gerente de Previdéncia perceberd uma gratificagao equivalente a 200%

(duzentos por cento) o valor de seu vencimento base do cargo efetivo. O

Assistente Administrativo Financeiro perceberd gratificacdo equivalente a 80%

(oitenta por cento) da gratificacdo do Gerente de Previdéncia.

Art. 70 - Compete ao Gerente de Previdéncia:

I - representar o FUNPREAFRA em juizo ou fora dele;

1T - gerir o FUNPREAFRA em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro,

consoante o disposto nesta Lei e as deliberagdes do Conselho Deliberativo.

IIT — providenciar, conjuntamente com o Assistente Administrativo Financeiro, as

aplicagoes e investimentos a serem efetuados, consoante as deliberagdes do

Conselho Deliberativo;

1V - elaborar em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, a proposta

orcamentania anual do FUNPREAFRA;

V - expedir instrugbes e ordens de servigos;

VI - organizar, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, os

servigos de Prestagao Previdencidria do FUNPREAFRA;

VII — assinar, em conjunto com o Assistente 1L

e documentos, respondendo pelos atos e
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ACAO E TRABALHO

VIIT - encaminhar, os Balancetes Mensais, o Balango e as contas anuais do

FUNPREAFRA para o Conselho Deliberativo e para o Tribunal de Contas do Estado,

acompanhadas dos Pareceres do Conselho Fiscal;

IX - submeter ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles

pertinentes e facilitar aos seus membros o desempenho de suas atribuigoes;

X - cumprir e fazer cumprir as deliberagoes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

XI - praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta Lei.

Art. 70-A - Compete ao Assistente Administrativo Financeiro:

I - Manter o servigo de protocolo, expediente, arquivo, bem como baixar ordens de

servigos relacionados com aspecto financeiro;

II - Fornecer até o décimo dia util de cada més os informes necessarios a
M elaboragao do balancete do més anterior;

[T - Manter atualizadas as contabilidades financeira e patrimonial;

1V - Promover a arrecadagao, registro e guarda de rendas e quaisquer valores

devidos ao FUNPREAFRA, e dar publicidade a movimentacao financeira;

V - Providenciar a elaboragcdo do orcamento anual e plurianual de investimentos, e

acompanhar a sua execucao;

VI - Providenciar a abertura de créditos adicionais, quando necessario;

VIT - Manter controle dos servigos relacionados com a aquisicdo, recebimento,

guarda e controle, bem como da fiscalizagao do consumo de material;

VIII - Manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades

financeiras e demais documentos que integram o Patriménio do FUNPREAFRA;

IX - Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, e de

seus dependentes, da Prefeitura, da Cimara Municipal e demais Orgdos

empregadores municipais vinculados ao FUNPREAFRA,

X - Providendiar o cdlculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo

FUNPREAFRA aos segurados e dependentes, nos termos desta Lei;

XI - Responder pelos procedimentos exigidos para a concessdo de quaisquer

beneficios aos segurados que o requeiram;

XII - Atender e orientar os segurados quanto aos seus direitos e deveres para
m obtengao de beneficios junto ao FUNPREAFRA;

XIIT - Proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a conceder;

X1V - Substituir o Gerente de Previdéncia em seus impedimentos eventuais”.

Art. 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposigoes em sentido contrario.

Afraniq (PE), 01 de\julho de 2008.




